
 

 

 

Modern Slavery and Human Trafficking Statement 

At Atlantic Precision Engineering Ltd, we’re passionate about building a brighter, 
fairer society. And when  it comes  to doing our part, we’re serious about our 
commitments. 

We  sincerely believe  it  is our  responsibility  to champion equality, and create 
something better. 

That’s why we’re committed to the Modern Slavery Act. 

What is the Modern Slavery Act 2015? 

The  Modern  Slavery  Act  2015  seeks  to  address  the  role  of  businesses  in 
preventing modern slavery occurring in their supply chains and organisations. It 
applies to businesses of a certain size, who are required to publish a statement 
setting out the steps they have taken to comply with the Act. 

Our statement 

Atlantic Precision Engineering Ltd  is a privately‐owned  sub‐contract precision 
machining  company.    We  are  a  make‐to‐drawing  SME  performing  general 
machining  and  light  assembly  tasks  in  a wide  range  of metals,  plastics  and 
composite material.   

We  are  committed  to  acting  ethically  and with  integrity  in  all  our  business 
relationships, and to implementing and enforcing effective systems and controls 



to ensure  slavery and human  trafficking  is not  taking place anywhere  in our 
business or in our supply chains. 

Atlantic Precision condemns all activities where human rights are exploited or 

abused  and we  support  the  actions of  all  governments  and organisations  to 

increase  supply  chain  transparency  and  enable  companies  to  assist  in  the 

eradication of such practices 

Our employees are our biggest asset and we value them highly. 

We want our suppliers and contractors to support our zero tolerance approach 
to modern slavery, and we’ve have taken the following steps in support of this 
goal: 

 mapped  our  supply  chains  and  carried  out  a  risk‐based  assessment  of  our 
suppliers 

 written  to  key  suppliers  to  seek  confirmation  of  their  compliance with  the 
Modern Slavery Act 2015 (the “Act”) or that they have otherwise taken steps to 
ensure their business and their suppliers’ businesses are, and remain, free from 
modern slavery 

 reviewed our internal policies to address modern slavery issues 

 carried out internal training to ensure the risks relating to modern slavery are 
understood and mitigated 

Our review of supplier relationships and internal policies is ongoing. 
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